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„Train people well enough so they can leave, 
treat them well enough so they don´t want to.“ 

Richard Branson 

 

Quality Management – 
GMP Compliance  

(m/w/d)

Wir suchen Bachelor-, Master- und 
Promotionsabsolventen aus den 

Bereichen Medizin, IT, 
Naturwissenschaften und Technik,  

um unser Team zu verstärken. 

Berufsanfänger und Berufserfahrene 
sind gleichermaßen willkommen unser 

dynamisches Wachstum mitzugestalten. 

CONSULTANT 

Deine Einsatzmöglichkeiten
• Planung, Koordination und Durchführung von

Computer System Validierungs-Aktivitäten (CSV)
im Life-Science-Bereich

• Sicherstellung gesetzlicher Anforderungen
(Qualitätsmanagement / Compliance)

• Identifizierung und Bewertung von Risiken (Ichikawa, FMEA)
• Bearbeitung von Abweichungen (Root Cause Analysis)
• Erstellung risikominimierender Maßnahmen und Überprüfung

derer Wirksamkeit (CAPA)
• Planung und Dokumentation von Änderungskontrollverfahren
• Analyse, graphische Aufbereitung und Optimierung von

Geschäftsprozessen (z.B. mit BPMN)
• Arbeiten mit Manufacturing Execution Systemen (MES)
• Analyse von Daten und Prozessen im Rahmen der

Datenintegrität (GAP-Analyse, Datenflussdiagramme)

Deine Qualitäten 
• Hohes Qualitätsbewusstsein
• Selbstständige und flexible Arbeitsweise (anpassungsfähig)
• Kommunikations- sowie Präsentationsstärke im Umgang mit

heterogenen Teams
• Dynamische und selbstbewusste Persönlichkeit mit

Durchhaltevermögen
• Schnelle Auffassungsgabe und Bereitschaft zur Einarbeitung

in komplexe Aufgabengebiete
• Herausragende analytische Fähigkeiten sowie

systemübergreifendes Denken
• Starke Affinität zu IT-Themen
• Sprachkompetenz in Deutsch und Englisch
• Teamfähigkeit & Spaß an der Arbeit
• Reisebereitschaft in der DACH Region

Unser Angebot
• Du sammelst wertvolle Erfahrungen in der pharmazeutischen

und medizintechnischen Industrie
• Du erhältst individuelles Coaching, Mentoring sowie interne /

externe Weiterbildungen
• Du bist Teil unserer Unternehmenskultur geprägt von

Respekt und Wertschätzung
• Flache Hierarchien, offene Türen, Flexibilität und Chancen
• 30 Tage Jahresurlaub
• Mobiles Arbeiten
• Sonderurlaub für Engagement in Bereich sozialer- /

ökologischer Projekte Deiner Wahl
• Sabbatical Programm
• Förderung beruflicher Weiterbildung (Master / Promotion)
• Bezuschussung ökologischer Mobilität (öffentliche

Verkehrsmittel / Elektromobilität)

Neugierig? 
Wir freuen uns auf Deine Online-Bewerbung mit Anschreiben, 
Lebenslauf, Zeugnissen, Angabe Deines Gehaltswunsches und 
des frühestmöglichen Eintrittstermins. 
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